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INFORMATIVNO PRAVNI CENTAR

OPIS VOLONTERSKE POZICIE

Naziv volonterske pozicije Suradnik/ca u organizaciji i promaciji inkluzivnog volontiranja

Ciljevi volonterske pozicije

. Promovirati volonterstvo u lokalnoj zajednici s posebnim naglaskom na inkluzivno volonterstvo
Il. Povedati broj gradana i mladih ukljuéenih u volontiranje

Il Pobolj3ati praksu vrednovanja volontiranija i priznavanja kompetencija steenih volontiranjem

Opis aktivnosti volontera

I Pomo¢ u organizaciji i provedbi akcija, kampanja i ostalih aktivnosti udruga za osobe s
invaliditetom

. Pratnja osoba s invaliditetom prilikom organiziranih druZenja, izleta, sportskih aktivnosti
udruga za osobe s invaliditetom

1. Osmisljavanje inkluzivnih nacina oglasavanja raspoloZivih volonterskih moguénosti

V. Distribucija plakata i letaka u lokalnoj zajednici

Razdoblje volontiranja
Trajanje volonterskog angazmana: duZe od tri mjeseca

Predviden broj radnih sati (tjedno/mjesecno): 10 h mjeseéno
Raspored radnih sati: po dogovoru

Potrebne kvalifikacije (znanja i vjestine)
Komunikativnost, timski rad, odgovornost

Ocekivani rezultati volonterskog angazmana

Stjecanje novih znanja i vjeStina, unaprjedenje komunikacijskih viesStina, poboliSanije
kvalitete Zivota korisnicima, ve¢a konkurentnost na trzistu rada

Supervizor {(kontakt osoba)
Nina Marjanovi¢, Voditeljica programa demokratizacija i razvoj zajednice

Nacin motiviranja i nagradivanja volontera
lzdavanje potvrde o volontiranju, potvrde o kompetencijama stecenim volontiranjem

potvrde o sudjelovanju, moguénost edukacije
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