DNEVNIK RADA STRUCNE PRAKSE

-tehnic¢ar za mehatroniku-
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PROGRAM STRUCNE PRAKSE
Tjedni (ukupni) fond sati : 80 sati

Organizacija poSiljateljica u¢enika na stru¢nu praksu:

ELEKTROTEHNICKA I EKONOMSKA SKOLA
NOVA GRADISKA

Ljudevita Gaja 24

35 400 Nova Gradiska

Tel / fax : 035/ 362-145

www.ees.hr

e-mail: etes@ees.hr

e-mail: etes.ravnateljica@gmail.com

Ravnateljica: Sanja Miiller-Zori¢i¢, dipl. inf.

Organizacija primateljica na stru¢nu praksu:

M.P.



mailto:etes.ravnateljica@gmail.com

Znanje, vjestine i sposobnosti koje treba steci

* Prikupljanje prakti¢nog iskustva tijekom obavljanja strucne prakse
* Podrska prakti¢nim vjestinama na podrucju struke

* Ucenje o radnom sustavu

* ProSirenje drustvenih i komunikacijskih kompetencija

Aktivnosti: uciti o uvjetima rada i razviti nove ideje za poboljSanje istih
 Upoznajte se s tvrtkom (strukturu i organizaciju tvrtke)

* Upoznajte pravila kvalitete

* Saznajte vise o zdravlju i sigurnosti na radu

* Saznajte vise o standardima kvalitete plasmana

Aktivnosti na: stru¢noj praksi

* Ucenje o tvrtki primateljici

» Struktura i organizacija tvrtki

» Upoznajte se s pravilima kvalitete u tvrtkama
* Ucenje standarda kvalitete tvrtki
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CILJ :

TehniCar za mehatroniku je zanimanje koje daje znanja iz podrucja mehanike, elektrotehnike,
elektronike, automatike, informatike, senzorike i robotike.

Podru¢je mehanike pokriva teoriju i dizajn mehanickog dijela mehatroni¢kog sustava.
Konstrukcija finomehanickih elemenata se uci na raCunalima s programima AutoCAD, CATIA.

Podrucje elektrotehnike pokriva teoriju i zakonitosti osnova, a na prakticnom dijelu se kroz
laboratorijske vjezbe provode mjerenja i spajaju elektricne komponente. Na elektromotornim
pogonima proucavaju se karakteristike elektromotora, istosmjerni, izmjenicni i step motori te
frekvencijski pretvaraci .

Podruc¢jem elektronike pokriva se elektronicki dio mehatroni¢kog sustava, od teorije, dizajna
do prakti¢ne realizacije izrade tiskanih ploc¢ica. TeziSte je postavljeno na digitalnoj elektronici,
elektrickim sklopovima koji su sveprisutni u danasnjem tehnickom okruZenju.

U automatici se uce osnovni principi upravljanja i regulacije mehatroni¢kog sustava. Temeljni
predmeti su pneumatika, hidraulika, senzorika koji se sustavno proucavaju kroz prakticne
zadatke na laboratorijskim vjeZbama. Programiraju se mikrokontroleri, programibilni logicki
kontroleri i SCADA sustavi ali se u¢e i mrezne aplikacije upravljanja putem Interneta.
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STRUCNA PRAKSA

Struc¢na praksa kao sastavni dio planova i programa obrazovanja tehniara za mehatroniku
dopunjava program radionickih vjezbi. Osnovna zadaca stru¢ne prakse je postupno uvodenje
ucenika u poslove tehnicara u stvarnim uvjetima. Dok se veci dio radionic¢kih vjezbi ostvaruje
u Skolskim radionicama, a manji dio u pogonima, radionicama i konstrukcijskim uredima
tvornica i poduzeca, stru¢na praksa se potpuno treba ostvariti izvan $kolskih prostora.

Strucna praksa u fondu sati predvidenom okvirnim programom organizira se na kraju 2. i 3.
nastavne godine. Izvedbeni program utvrduju Skole. Izvedbeni program treba predvidjeti
upoznavanje ucenika s djelatno$¢u i organizacijom rada poduzeca, odnosno tvornice u koju se
upucuju te rad na poslovima proizvodnje, odrzavanja, kontrole, pripreme proizvodnje i
konstrukcije koji su sukladni programu prema kojem se ucenik Skoluje.

Pri odredivanju sadrzaja rada ucenika na stru¢noj praksi treba voditi racuna o prethodno
steCenim znanjima i vjeStinama te o dobi ucenika. Tako se ucenici na kraju druge godine u
pravilu upoznaju s organizacijom poslovanja poduzeca i sudjeluju na jednostavnim poslovima
struke radi uvjezbavanja. Na kraju trece godine ucenici pretezno rade na poslovima struke i
stjeCu radna iskustva.
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Zadace ucenika

Ucenici moraju poduzeti sve moguce napore u postizanju programskih ciljeva i
osiguranja kvalitete. Nadalje, moraju slijediti program i upute odgovornog osoblja i
nastavnika koji prati polaznike.

Pracenje i mentorstvo sudionika

Tim iskusnog osoblja organizacije koja prima, pratiti i mentorirati uc¢enike.

Evaluacija i provjera obavljene stru¢ne prakse

Po zavrSetku programa strucne prakse ocjenjuje se profesionalni i osobni razvoj
sudionika, a prijemna organizacija daje soje misljenje i komentar u dnevniku rada
ucenika koji potpisuje i potpisuje Uputnicu (dokument koji izdaje Skola uceniku za
obavljanje strucne prakse)
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KOMENTAR MENTORA NA STRUCNOJ PRAKSI




